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Zatacznik nr 1 do SIWZ -
Opis przedmiotu zamdwienia

Znak sprawy: PCPR.ZAP.EFS.222.02.KB.EK.2020

OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

1. Przedmiotem zamowienia jest zorganizowanie i przeprowadzenie
kursu/szkolenia zawodowego, zakonczonego uzyskaniem przez
uczestniczki/uczestnikow projektu (w dalszej czesci ,UP”)
kwalifikacji zawodowych i /lub kompetencji zawodowych dla 10
up pn. ,NIEMOZLIWE A JEDNAK!”, realizowanego
i wspotfinansowanego w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014-2020
w ramach Osi Priorytetowej 11 ,Witaczenie spoteczne”, Priorytet
inwestycyjny 9i: ,Aktywne wiaczenie, w tym z myslg
0 promowaniu rownych szans oraz aktywnego uczestnictwa
i zwiekszaniu szans na zatrudnienie”, Dziatanie 11.1 ,Aktywne
wiaczenie”.

2. W kursie/szkoleniu zawodowym wezmie udziat grupa 10 UP,
w tym:

1) Gr I - 7 0sOb niepetnosprawnych: w tym 2 kobiety w wieku
aktywnosci zawodowej (w tym 1 kobieta poruszajgca sie
z pomocg osoby drugiej lub wdzka inwalidzkiego) oraz 5
mezczyzn w wieku aktywnosci zawodowej,

2) Gr II - 3 kobiety doznajgce przemocy w rodzinie w wieku

aktywnosci zawodowej;

3. Przedmiotem niniejszego zamowienia jest zorganizowanie
i  przeprowadzenie  Kursu/szkolenia zawodowego -
“"PRACOWNIK ADMINISTRACYIJNO-BIUROWY Z OBSLUGA
RECEPCJI/SEKRETARIATU”

w tecznej lub w Lublinie, zakohczonego egzaminem VCC lub

rownowaznym, wymiar godzin: 150 godz. (1 godz.=45 min.
zaje¢ i 15 min. przerwy), liczba UP: 10 oséb, w tym:

1) z Gr I - 7 o0sOb niepetnosprawnych: w tym 2 kobiety

w wieku aktywnosci zawodowej (w tym 1 kobieta
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poruszajgca sie z pomocg osoby drugiej lub wdzka
inwalidzkiego) oraz 5 mezczyzn w wieku aktywnosci
zawodowej,

2) z Gr II - 3 kobiety doznajace przemocy w rodzinie
w wieku aktywnosci zawodowej;

Zajecia powinny odbywal sie od poniedziatku do soboty
maksymalnie 8 godz. dziennie, tj. 8 godz. dydaktycznych
(6 godz. zeqg. plus przerwa obiadowa i przerwy kawowe) - nie
wczesniej niz od godz. 8.00, nie pdzniej niz do godz. 17.00.

Szczegotowy cel i zakres kursu/szkolenia zawodowego
okresla zatacznik nr 1 do opisu przedmiotu zamoéwienia -
Kurs/szkolenie zawodowe nr 1.

Uwaga:

1. Kurs/szkolenie zawodowe Wykonawca bedzie zobowigzany
realizowaé niezwtocznie po rozstrzygnieciu postepowania
i zawarciu umowy — w terminie do 30 dni od jej zawarcia;

2. W przypadku wskazania przez Wykonawce/Wykonawcow
w ofercie jako miejsce realizacji kursu/szkolenia zawodowego
- Lublin - Zamawiajacy wymaga aby byto to sciste centrum,
rozumiane jako teren Dzielnicy Srdodmiescie, w miejscu
z dogodnym dostepem dla komunikacji publicznej.

. Kurs/szkolenie zawodowe realizowane jest w ramach projektu
pn.: ,NIEMOZLIWE A JEDNAK!” z Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014-2020
wspoffinansowanego ze sSrodkdéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego.

. Realizacja szkolenia zawodowego umozliwi wyposazenie
uczestniczek/uczestnikdw projektu w kwalifikacje zawodowe
i /lub kompetencje zawodowe, atrakcyjne z punktu widzenia
lokalnego rynku pracy i zgodne z ich indywidualnymi
predyspozycjami.

. Kurs/szkolenie zawodowe musi by¢ prowadzone ze standardem
przestrzegania zasad réwnosci pici oraz niedyskryminacji
i dostepnosci dla osdb z niepetnosprawnosciami oraz politykg
zrdwnowazonego rozwoju.
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Wykonawca zobowigzany jest zorganizowac i przeprowadzi¢ dla
kazdego UP egzamin nadajacy odpowiednie
kompetencje/kwalifikacje zawodowe zgodnie ze standardami
egzaminacyjnymi odpowiedniej Jednostki Certyfikujacej, przy
czym kazdy UP, ktory pozytywnie zda egzamin zawodowy
powinien uzyska¢ wydany przez Jednostke Certyfikujacq lub
upowazniony przez nig podmiot certyfikat lub inny dokument,
potwierdzajacy nabycie, podwyzszenie Iub dostosowanie
kompetencji i kwalifikacji niezbednych na rynku pracy
w kontekscie zidentyfikowanych potrzeb uczestnika. Dokumenty
te powinny byc¢ rozpoznawalne i uznawane w danym sSrodowisku,
sektorze |ub branzy gospodarki (stosownie do tematyki
szkolenia), zgodnie z aktualnymi “Wytycznymi w zakresie
monitorowania postepu rzeczowego realizacji programow
operacyjnych na lata 2014-2020". Uzyskane kwalifikacje i/lub
kompetencje zawodowe podlega¢ beda walidacji i certyfikacji
przez uprawniong jednostke wraz z otrzymaniem certyfikatu
potwierdzajacego posiadane kwalifikacje. Kwalifikacje rozumiane
jako ,zestaw efektdw uczenia sie w zakresie wiedzy,
umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych, nabytych w edukacji
poza formalnej lub poprzez uczenie sie nieformalne, zgodnych
z ustalonymi dla danej kwalifikacji wymaganiami, ktorych
osiggniecie zostato sprawdzone w walidacji oraz formalnie
potwierdzone przez uprawniony podmiot certyfikujacy. Opis
efektdow uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci
i kompetencji spotecznych, ktére zostaty potwierdzone
w procesie walidacji (spetniajagcej standardy jakosciowe
potwierdzone np. w ISO 9001:2009, ISO 29990:2010)
i certyfikacji powinny by¢ przedstawione
uczestniczkom/uczestnikom projektu w formie pisemnej
i zatgczone do certyfikatu np. w formie suplementu. Egzamin
koncowy przeprowadza opcjonalnie: uprawniona instytucja
zewnetrzna posiadajqca wpis do Rejestru Instytucji
Szkoleniowych, izba rzemieslnicza (w przypadku egzaminu
sprawdzajgcego/rzemiesiniczego), okregowa komisja
egzaminacyjna (w przypadku egzaminu potwierdzajacego
kwalifikacje w zawodzie).

Kazde szkolenie musi konczy¢ sie uzyskaniem certyfikatu,
potwierdzajacego uzyskanie kwalifikacji lub uzyskanie uprawnien
do wykonywania zawodu unormowanego W rozporzgdzeniach
wiasciwego ministra. Proces uzyskania kwalifikacji musi
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zawiera¢: proces walidacji sprawdzajacy, czyli kompetencje
wymagane dla danej kwalifikacji zostaty osiggniete. Walidacja
obejmuje identyfikacje i dokumentacje posiadanych kompetencji
oraz ich weryfikacje w odniesieniu do wymagan okreslonych dla
kwalifikacji. Walidacja powinna by¢ prowadzona w sposéb trafny
(weryfikowane sg efekty uczenia sie, ktore zostaty okreslone dla
danej kwalifikacji) i rzetelny (wynik weryfikacji jest niezalezny od
miejsca, czasu, metod oraz osob przeprowadzajgcych walidacje)
oraz proces certyfikacji, w wyniku ktérego upowazniona
instytucja nadaje dokument  stwierdzajacy posiadanie
kwalifikacji. Certyfikacja nastepuje po walidacji, w wyniku
wydania pozytywnej decyzji stwierdzajgcej, ze wszystkie
wymagane efekty uczenia sie zostaty osiggniete. Certyfikaty
potwierdzajace uzyskanie kwalifikacji powinny by¢ rozpoznawane
i uznawane w danym srodowisku, sektorze lub branzy. Instytucje
certyfikujgce moga samodzielnie przeprowadzi¢ walidacje
(w takiej sytuacji proces walidacji i certyfikacji musza by¢
odpowiednio rozdzielone i niezalezne), badz przekazywad je do
instytucji walidujgcych np. centréw egzaminacyjnych.

. Wykonawca zobowigzuje sie do poniesienia niezbednych optat

egzaminacyjnych za egzaminy zewnetrzne wynikajacych
z procesu walidacji, certyfikacji i wuzyskania kwalifikacji
/kompetencji zawodowych przez uczestniczki/uczestnikow
projektu.

Wykonawca ma obowigzek przeprowadzenia na
zakonczenie szkolenia egzaminu wewnetrznego sprawdzajgcego
stopien przyswojenia przez UP wiadomosci objetych programem
szkolenia i sporzadzenia protokotu z przebiegu egzaminu. UP,
ktorzy  ukonczyli kurs/szkolenie zawodowe z wynikiem
pozytywnym otrzymajg zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia
zgodnie ze wzorem Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej
w sprawie ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych
lub inne rownowazne wydane zgodnie z obowigzujacymi
przepisami.

Wykonawca bedzie bezwzglednie przestrzegat przepiséow
zawartych w Wytycznych w zakresie kwalifikowalno$ci wydatkéw
w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci
na lata 2014-2020, oraz innych dokumentéw krajowych
i Europejskich odnoszacych sie do realizacji projektow w ramach
EFS.
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12. Zamawiajacy dopuszcza organizacje i przeprowadzenie
realizacji zadan przez taczenie udziatu uczestniczek/uczestnikéw
kursu/szkolenia zawodowego w kursie ogolnodostepnym
prowadzonym przez Wykonawce, jezeli nie bedzie to miato
wptywu na jakos¢ i terminowos$¢ Swiadczonych ustug na rzecz
Zamawiajacego. Wykonawca ma obowigzek poinformowania
Zamawiajacego o zaistnieniu tej okolicznosci.

13. Wykonawca przyjmuje do wiadomosci, iz w przypadku
zmniejszenia sie liczby uczestniczek/uczestnikow kursu/szkolenia
zawodowego (np.: rezygnacja, nagta choroba, sytuacje losowe),
zaptata zostanie dokonana jedynie za faktyczng liczbe UP i dni
w ktérych byli oni obecni na kursie/szkoleniu.

14. Wykonawca ma obowigzek realizowa¢ kurs/szkolenie
zawodowe zgodnie z opisem przedmiotu zamowienia, w tym
zgodnie z programem i harmonogramem szkolen, ktory zostanie
uzgodniony i zatwierdzony z Zamawiajacym.

15. Wykonawca zobowigzany jest do opracowania programu
szkolenia okreSlajacego szczegdétowg tematyke w oparciu
0 rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej w sprawie
ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych oraz
z wykorzystaniem standardow  kwalifikacji zawodowych
i modutowych programoéw szkolen zawodowych, dostepnych
w bazach danych prowadzonych przez wtasciwego ministra.

16. Wykonawca jest zobowigzany do prowadzenia
odpowiedniej dokumentacji szkoleniowej, ktéra musi
obejmowaé: a) test przed i po szkoleniu oraz raporty

podsumowujgce ocene efektdw uczenia sie, lista sprawdzajaca
do weryfikacji czy dany dokument mozna uznaé za kwalifikacje,
b) program szkolenia (z uwzglednieniem tematéw zajeg,
harmonogram wraz z wymiarem czasowym, metody
szkoleniowe); c¢) materialty szkoleniowe; d) dziennika zajeé
wypetnianego na kazdych zajeciach, w tym: list obecnosci
podpisywanych na kazdych zajeciach, liste z wynikami
egzaminacyjnymi, rejestru wydanych zaswiadczen ukonczenia
szkolen, kopii wydanych zaswiadczen o odbyciu szkolenia, kopii
certyfikatdw z egzaminu zewnetrznego przeprowadzonego przez
niezalezng instytucje/komisje uprawniong do kwalifikacji
i certyfikacji zgodnie z dokumentem: ,Podstawowe informacje
dotyczace uzyskiwania kwalifikacji w ramach projektéw
wspoffinansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego” ,
list potwierdzajacych odbiér cateringu i cieptego positku, list
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potwierdzajacych  odbidor materiatdw  szkoleniowych, list
potwierdzajacych  odbior  zaswiadczen o  uczestnictwie
w szkoleniu/kursie, list potwierdzajacych odbior certyfikatow
Z egzaminu zewnetrznego przeprowadzonego przez niezalezng
instytucje/komisje uprawniong do kwalifikacji i certyfikacji
zgodnie z dokumentem: ,Podstawowe informacje dotyczace
uzyskiwania kwalifikacji w ramach projektow
wspotfinansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego”,
itp.

17. Prowadzenie, a nastepnie dostarczenie Zamawiajgcemu
dokumentacji fotograficznej z realizowanego kursu/szkolenia
zawodowego (minimum 15 zdje¢ na ptycie CD, DVD lub na
pendrive).

18. Wykonawca jest zobowigzany do dostarczenia
Zamawiajacemu w terminie 7 dni po zakonczeniu szkolenia
wszystkich dokumentéw dot. przeprowadzonego szkolenia,
w tym: kopii polisy ubezpieczeniowej NNW z listg osob objetych
ubezpieczeniem, jednego egzemplarza materiatow
szkoleniowych,  oryginatu  dziennika zajeé¢, oryginatow
ankiet/testow oraz pre i post testéw prowadzonych w ramach
szkolenia, kopie zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia
potwierdzonego za zgodno$¢ z oryginatem, kopia dokumentu
potwierdzajagcego uzyskane kwalifikacje potwierdzona za
zgodnosc¢ yA oryginatem, dokumentacje fotograficzng
z przeprowadzonego szkolenia, listy obecnosci na szkoleniu, listy
odbioru zaswiadczen i certyfikatow.

19. Wykonawca ma obowigzek zapewnienia warunkéw
lokalowych do prowadzenia szkolen na czas realizacji zaje¢ oraz
przerw miedzy zajeciami tj. sal dydaktycznych/pomieszczen
mogacych pomiesci¢ swobodnie iloS¢ osdéb+ trenera wskazane
w opisie przedmiotu zamdwienia, dostosowane do potrzeb osdb
z niepetnosprawnosciami. Warunki lokalowe muszg byc
przestronne, klimatyzowane lub dobrze wentylowane/ogrzewane,
zapewniajace odpowiednie, podstawowe wyposazenie: miejsca
siedzace dla kazdego uczestnika oraz trenera, stoliki/biurka dla
kazdego uczestnika oraz trenera, tablice/flipchart, dostep do
toalety, zgodne z przepisami BHP i p.poz oraz bez barier
architektonicznych.

20. Wykonawca ma obowigzek oznaczenia sal/pomieszczen,
w ktérych bedg realizowane szkolenia zgodnie z przepisami
i normami wskazanymi w Wytycznych/Dokumentach
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programowych dotyczacych zasad promocji w ramach Funduszy
Spotecznych na lata 2014-2020.

21. Wykonawca ma obowigzek zapewni¢ w ramach kazdej
tematyki szkolen materiaty dydaktyczne (podrecznik/skrypty)
w wersji papierowej i/lub elektronicznej (Pen-drive lub ptyta CD)
oraz dtugopis, teczke i notes dla kazdego UP szkolenia.

22, Wykonawca ma obowigzek zapewnienia, optacenia badan
lekarskich ogdlnych dopuszczajacych do danego rodzaju
szkolenia (jesli wymagane) oraz specjalistycznych typu:
SANEPID itp. (jesli wymagane).

23. Wykonawca ma obowigzek zapewnienia UP materiatdw
i urzadzen pomocniczych oraz sprzetu (w zaleznosci od rodzaju
szkolenia) niezbednych do efektywnej realizacji szkolenia
w zakresie teoretycznym i praktycznym oraz przygotowania do
egzaminu zewnetrznego w zakresie teoretycznym i praktycznym.
Wykonawca ma réwniez obowigzek zapewnienia Srodkow
ochrony indywidualnej i odziezy ochronnej/roboczej (gdzie jest
to wymagane przepisami prawa/ BHP).

24, Wykonawca zobowigzuje sie do objecia wszystkich
Uczestnikéw szkolenia ubezpieczeniem od nastepstw
nieszczesliwych wypadkéw (NNW) na czas trwania szkolen.

25. Wykonawca jest zobowigzany do zapewnienia wyzywienia,
z petnowartosciowych, swiezych produktéw z waznymi terminami
przydatnosci do spozycia, oraz serwisu kawowego dla UP
podczas kazdego dnia szkolenia tj. co najmniej dwie przerwy
kawowe w godzinach realizacji kursu zgodnie z ustalonym
harmonogramem. Kazda z przerw kawowych obejmuje: kawe
z dodatkami (cukier, mleko lub S$mietanka) min. 300 ml/os.,
herbata z dodatkami (cukier, cytryna) min. 300 ml/os., woda
mineralna min. 0,5] 1 szt./os., sok owocowy min. 0,5| szt./os.,
ciasteczka kruche min. 100g/os., stone przekaski typu
paluszki/krakersy min. 100g/os. mini kanapeczki min. 100g/os.
oraz owoce min. 100g/os.. Obiad dwudaniowy: ciepty positek
w formie zupy i drugiego dania obiadowego. Gramatura zupy:
350 ml/os., gramatura drugiego dania (mieso, ryba,/ danie
gtdbwne jarskie) po wysmazeniu, ugotowaniu min. 140g/os.,
suréwka 150g/0s., dodatki skrobiowe 250g/os.

/W zwigzku z sytuacjg dot. COVID-19 zaleca sie stosowanie

jednorazowych naczyn, plastikowych, papierowych: kubeczkéw,
sztuécéw, talerzy, oddzielnych opakowan, itp./.

Projekt ,NIEMOZLIWE A JEDNAK!” wspétinansowany jest przez Uni¢ Europejska
ze $rodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020

Strona7



Europejskie

E Fundusze ). lubelskie Unia Europejska

ProoramiRagicnsly ! Jméyfycce/ Europejski Fundusz Spoteczny

26. Wykonawca ma obowigzek zapewnienia bezpieczenstwa
i higieny pracy uczestniczkom/uczestnikom kursu/szkolenia
zawodowego.

27. Wykonawca ma obowigzek rzetelnego przygotowania sie

do zaje¢ oraz nalezytej starannosci w realizacji przedmiotu
zamowienia.

28. Wykonawca jest odpowiedzialny za jakos$¢ wykonywanej
ustugi oraz ponosi petng odpowiedzialnos¢ za UP w czasie
realizacji przedmiotu zamdwienia. Zamawiajgcy nie ponosi
odpowiedzialnosci za szkody wyrzadzone przez Wykonawce
i uczestnika lub podczas realizacji przedmiotu zamdwienia.

29. Wykonawca ma  obowigzek  realizacji przedmiotu
zamowienia zgodnie z zasadg réwnosci szans i niedyskryminacji,
w tym dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami i zasady

roéwnosci szans kobiet i mezczyzn oraz polityka
zrbwnowazonego rozwoju.
30. Wykonawca przed przystgpieniem do realizacji przedmiotu

zamowienia bedzie zobowigzany wykazaé, ze nie figuruje w bazie
danych rejestru sprawcow przestepstw na tle seksualnym oraz
nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za przestepstwo
na tle seksualnym. Przed zajeciami z UP, ktérzy nie ukonczyli 18
roku zycia prowadzacy =zajecia zostanie sprawdzony przez
Wykonawce W rejestrze sprawcoéw przestepstw na tle
seksualnym, zgodnie z ustawg z dnia 13 maja 2016r.
O przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig na tle
seksualnym (Dz. U. z 2020r., poz. 152).

31. Wspolny stownik zamowien (CPV):

80000000-4 - Ustugi edukacyjne i szkoleniowe;
80500000-9 - Ustugi szkoleniowe;

80530000-8 - Ustugi szkolenia zawodowego;
55321000-6 - Ustugi przygotowywania positkow;
55520000-1 - Ustugi dostarczania positkow.
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